

    





    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    





	

	

	  Home
	  Profil	Peraturan Dan Undang-Undang
	Data 2015	Kegiatan Pokjanal
	Data Kependudukan & Posyandu
	Korban Kekerasan Terhadap Perempuan & Anak
	Sasaran Dan Hasil Kegiatan Posyandu
	Kegiatan Kesrak PKK-KB-KES Tahun 2015
	Presentasi Posyandu Cilendek Barat
	Dokumentasi Posyandu Flamboyan


	Data 2014	Rekapitulasi Posyandu Bogor
	Perkembangan Posyandu Bogor
	Data Penilaian Lomba
	Expose	Ketua Pokjanal Posyandu
	Posyandu WIjaya Kusuma






	  Posyandu	Posyandu Balita	Data Perkembangan
	format Isian SIP Posyandu


	posyandu Lansia
	Panduan-Penguatan-Posyandu.pdf


	  Kesehatan	Imunisasi
	Penyakit Balita
	Kanker & Diabetes Pada Anak


	  Pertumbuhan	Tumbuh Kembang
	Psikologi Anak	Konsultasi Psikologi Anak
	Artikel Psikologi Anak


	Perawatan Keseharian
	TIPs Balita


	  Kehamilan	Saat Kehamilan
	Seputar Janin
	Seputar Melahirkan
	Pasca Melahirkan


	  KB	Kontrasepsi
	KB Umum


	  Perlin. Keluarga	Kekerasan Dalam Rumahtangga
	Perlindungan Anak


	  Psikologi Anak	Psikologi Anak
	Konsultasi Psikologi Anak


	  Pendidikan	PAUD
	Pendidikan Balita


	  Tradisional	Upacara Tradisional
	Herbal Untuk Balita


	  Galery






    


		
		    
		
		
						
		    
		
		
Home  Profil  Data 2014  Expose  Expose Ketua Pokjanal Posyandu

		    
		

		

		
		
		

		
				

		    

		

		

    

  
Expose Ketua Pokjanal Posyandu




 |  | 



    

 

EXPOSE KETUA POKJANAL POSYANDU


Disampaikan pada  Tim Evaluasi  Pokjanal 
Tingkat Provinsi Jawa Barat


 Oleh :
 AZRIN SYAMSUDDIN
Asisten Administrasi Kemasyarakatan & Pembangunan 


 PEMERINTAH KOTA BOGOR
Bogor,  13  September, 2014



RPJMD KOTA BOGOR2014-2019
PEMERINTAH KOTA BOGOR

 

 

VISI 
Menjadikan Bogor Sebagai Kota yang Nyaman, Beriman dan Transparan


MISI


 
	Menjadikan Bogor Kota yang Sehat dan Makmur;

 
	Menjadikan Kota Bogor yang Cerdas dan Berwawasan Teknologi Informasi dan Komunikasi;

 
	Menjadikan Bogor Kota yang Berwawasan Lingkungan;

 
	Menjadikan Bogor Sebagai Kota Jasa yang Berorientasi pada Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif;

 
	Mewujudkan Pemerintahan yang Bersih dan Transparan;

 
	Mengokohkan Peran Moral Agama dan Kemanusiaan untuk mewujudkan Masyarakat Madani.





RPJMD  2010- 2014


VISI KOTA BOGOR
Kota Perdagangan dengan Sumberdaya Produktif dan Pelayanan Prima

Misi  KOTA BOGOR
Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia dengan penekanan pada Penuntasan Wajib Belajar 12 Tahun, serta Peningkatan Kesehatan dan Keterampilan Masyarakat.
Pembangunan kualitas hidup manusia merupakan upaya yang terus menerus dilakukan oleh Pemkot Bogor dalam rangka mencapai kesejahteraan hidup yang lebih baik.
Posyandu merupakan salah satu bentuk upaya kesehatan bersumber daya masyarakat (UKBM) yang dikelola dan diselenggarakan dari, oleh, dan untuk dan bersama masyarakat dalam penye lenggaraan pembangunan kesehatan, pendidikan dan ekonomi mempunyai peran yang sangat penting dalam pelaksanaan pembangunan saat ini.

GAMBARAN UMUM

	Luas Wilayah 11.850 ha, dibagi menjadi 6 Kecamatan dan 68 Kelurahan, 787 RW, 3.523 RT.

   
	Dengan jumlah penduduk 931.698 jiwa, yang terdiri dari 278.141 Kepala Keluarga, 477.062 Laki-laki dan 447635 Perempuan, 16.905 Keluarga Prasejahtera dan 40.405 Keluarga Sejahtera I.

   
	Jumlah Pasangan Usia Subur (PUS) sebanyak 98.215, sedangkan PUS yang sudah menjadi perserta KB (Akseptor) sebanyak 70.609 (CU/PUS : 71,89%).

   
	Jumlah Wanita Usia Subur (WUS) sebanyak 41.395.

   
	Jumlah Pra Lansia (45-55 tahun) sebanyak 34.518, dan jumlah Lansia (55 tahun keatas) sebanyak 52.921 orang.

   
	Jumlah Posyandu sebanyak 961, dengan 5.369 Kader Posyandu dan Dasa Wisma yang sudah terbentuk sebanyak 12.804.

   
	Jumlah Balita (0-59 bulan) sebanyak 91.850 anak.




VISI DAN MISI POSYANDU


VISI
Bebas Pratama 2013 dalam rangka mewujudkan Posyandu sebagai Pusat Pemberdayaan Masyarakat

MISI
Meningkatkan Strata Posyandu ke arah Mandiri.
Membangun jenjang kerja lintas Lembaga, Pemerintah, Swasta dan Masyarakat.
Meningkatkan Kapasitas Posyandu dari Tingkat Kota, Kecamatan dan Kelurahan.


DASAR HUKUM 

	Peraturan Daerah Kota Bogor Nomor  5 Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Bogor Tahun 2010-2014;

   
	Keputusan Walikota Bogor Nomor 445.8.45-13-Tahun 2013, tentang Pembentukan Kelompok Kerja Operasional Pembinaan Pos Pelayanan Terpadu (POKJANAL POS YANDU) di Kota Bogor. 

 
 





	STRUKTUR ORGANISASI POKJANAL POSYANDU
	I.	PEMBINA	:	 Walikota Bogor
	II.	PENANGGUNGJAWAB	:	 Sekretaris Daerah Kota Bogor
	III.	KETUA	:	 Asisten Administrasi Kemasyarakatan dan Pembangunan
	IV.	WAKIL KETUA	:	 Kepala Badan Pemberdayaan Masyarakat Keluarga Berencana (BPMKB)
	V.	SEKRETARIS	:	 Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak pada   BPMKB
	VI.	BENDAHARA	:	Bendahara Pengeluaran Pada BPMKB Kota Bogor


 

FUNGSI POKJANAL POSYANDU



	Menyiapkan data dan informasi Posyandu,

   
	Menyusun rencana kegiatan tahunan dan mengupayakan sumber pendanaan untuk mendukung kegiatan pembinaan dan operasional serta kesekretariat POSYANDU,

   
	Pembinaan, Fasilitasi, Advokasi, Pemantauan dan Evaluasi secara rutin dan terjadwal,

   
	Memfasilitasi penggerakan dan pengembangan partisipasi,  dan swadaya masyarakat dalam pengembangan POSYANDU,

   
	Membuat Laporan Hasil Pelaksanaan Kegiatan kepada Walikota.






	SUMBER & ANGGARAN POKJANAL POSYANDU TAHUN 2013
	NO.	SUMBER DANA	BESARAN (Rp)	KET
	1	APBD 1	1.042.000.000,-	Operasional Posyandu, ope rasional Pokja Posyandu dan operasional pokjanal Posyandu kecamatan


	2	APBD 2	1.363.100.000,-	Operasional Pokjanal Pos yandu Tingkat Kota dan Bantuan Sarana Prasarana Posyandu


	3	CSR (PT. Olimpic dan Bank Jabar Banten)	 300.760.000	Sarana dan Prasarana Pos yandu,  PMT Posyandu




 


POSYANDU DI KOTA BOGOR TAHUN 2013
Jumlah Posyandu yang ada di Kota Bogor sampai dengan Tahun 2013 sebanyak 961 Posyandu dengan Strata Posyandu sebagai berikut :

 


 
	Pratama     :    0     (0%),

 
	Madya        : 320    (33,3%),

 
	Purnama    : 343    (35,7%),

 
	Mandiri      : 298    (31%).




SASARAN DAN HASILKEGIATAN POSYANDU

	Jumlah Balita yang ada di Kota Bogor sebanyak 91.850 jiwa.

 
	Balita yang terdaftar di Posyandu dan mempunyai KMS sebanyak 87.650 (K/S=95.43%).

 
	Balita yang datang dan ditimbang di Posyandu sebanyak 65.773 (D/S=71,61%), Balita yang naik timbangannya sebanyak 5.066 (N/S=54.51%), Keberhasilan Program (N/D=76,12%).

 
	Jumlah Balita yang terkena Diare sebanyak 17.483 dan semuanya mendapat Oralit.

 
	Cakupan Imunisasi Campak sebanyak 18.692 (94,98% dari jumlah Bayi yang ada).

 
	Cakupan Vitamin A pada Bayi dan Balita sebanyak 91,88% sedangkan data cakupan ASI Ekslusif sebanyak 76,4%.

 
	Jumlah Ibu Hamil sebanyak 21.647 jiwa.

 
	Jumlah K4 (pemeriksaan ibu hamil yang ke-4) sebanyak 20.775 jiwa, dan semuanya mendapatkan Fe3 (minimal 90 butir Fe).

 
	Jumlah PAUD yang ada di Kota Bogor sebanyak 448 Pos PAUD.

 
	Pos PAUD yang sudah berintegrasi dengan Posyandu sebanyak 104.




KEGIATAN PENGEMBANGAN/TAMBAHAN DI POSYANDU
Kegiatan tambahan sebagai pengembangan dari kegiatan Posyandu yang sudah dilaksanakan di Kota Bogor adalah sebagai berikut :

 


 
	Bina Keluarga Balita (BKB) 324 kelompok,

 
	Bina Keluarga Lansia (BKL) 364 kelompok,

 
	Bina Keluarga Remaja (BKR) 201 kelompok,

 
	Pusat Informasi Konseling bagi Remaja (PIK Remaja) 37 kelompok,

 
	Kelompok Pembina Kesehatan Ibu & Anak (KPKIA/KElas Ibu),

 
	Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD),

 
	Usaha Kesehatan Gigi Masyarakat Desa (UKGMD),

 
	Penyediyaan Air Bersih dan Penyehatan Lingkungan Pemukiman (PAB-PLP),

 
	Pemanfaatan Pekarangan (TOGA),

 
	Desa/Kelurahan Siaga dan RW Siaga,

 
	Tabungan Ibu Bersalin (Tabulin),

 
	Penemuan Dini dan Pengamatan Penyakit Potensial KLB (misalnya  Kispa, DBD, Gizi Buruk, Polio, Campak, Difteri, Pertusis, Tetanus, Posyandu Tumbang),

 
	Kelompok Donor Darah.

 
	Bank Sampah




PERMASALAHAN POSYANDU

	Pada umumnya, permasalahan yang ada di Kota Bogor adalah sebagai berikut :

 
	Masih banyak Posyandu yang belum memiliki gedung sendiri beserta sarana dan pra sarananya,

 
	Belum tergalinya potensi sosial dan budaya yang ada di sekitar Posyandu,

 
	Lebih dominan dimanfaatkan oleh sektor kesehatan,

 
	Sulitnya regenerasi Kader,

 
	Kelompok Pembina Kesehatan Ibu dan Anak (KPKIA/Kelas Ibu),

 
	Di beberapa wilayah tertentu (khususnya komplek perumahan) peran serta masyarakat masih kurang,

 
	Kader yang ada kebanyakan sudah berusia Pra Lansia dan Lansia dan berperan sebagai Ibu Rumah Tangga,

 
	Latar pendidikan kader pada umumnya relatif rendah.




PEMECAHAN MASALAH DALAM POSYANDU

	Kekurangan sarana dan prasarana Posyandu diatasi dengan cara mengajak/melibatkan pihak swasta,

 
	Penggalangan dana untuk Posyandu agar dimaksimalkan (ada donatur tetap dari masyarakat di sekitar Posyandu,

 
	Perlunya peningkatan pemanfaatan Posyandu oleh berbagai sektor,

 
	Perlunya peremajaan Kader melalui pelatihan Kader Posyandu,

 
	Perlu dilakukan pembinaan secara terus menerus.


 

	RAKOR POKJANAL POSYANDU
	


	





 

	PELATIHAN KADER POSYANDU

	


	





 

	LOMBA POSYANDU
	


	





 

	SIMULASI PKDRT

	


	





 

	PEMBINAAN PIK REMAJA
	


	





 

PENUTUP
Lomba Posyandu ini merupakan salah satu ajang pembinaan, baik oleh tingkat Provinsi, Kota maupun Kecamatan serta Kelurahan terhadap kegiatan Posyandu. 
Melalui lomba Posyandu Tahun 2014 tingkat Provinsi Jawa Barat ini bisa meningkatkan semangat Kader Posyandu dalam melakukan aktifitasnya di Posyandu.
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	" Mens sana in corpore sano ... di sinilah pembentukan manusia dan SDM unggul dimulai"
Bu Ratih Ketua Pos Yandu TTC
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